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Descriptif 

de 
l’action 

 

Situer le projet  : 
La commune se doit de donner l’exemple en matière d’économie d’énergie. 
La majorité des agents communaux habitent à une faible distance de leur 
lieu de travail (moins de 5 km).  
De plus, les différents bâtiments communaux ne sont pas regroupés sur un 
seul site. 
Ces conditions font que les agents communaux sont amenés à faire de 
nombreux trajets courts qui consomment beaucoup de carburant (trajets 
professionnels, trajets domicile-travail) que ce soit pour leurs déplacements 
professionnels ou personnels. 
Il est donc nécessaire de les informer sur leurs impacts. 

Contenu de l’a ction  : 
Faire un bilan des comportements des agents en matière de déplacements 
par la création d’un formulaire d’enquête. 
Informer les agents sur l’impact de leurs déplacements en matière de 
consommation d’énergie et d’émission de gaz à effet de serre. 
Ces projets pourraient également, dans un deuxième temps impliquer les 
élus de la commune. 

Action réalisée 
en interne ou en 

externe. 
Identification des 

personnes 
impliquées.  

Cette action doit être organisée par la mairie (pilote : Madame Dô, Directeur 
Général des Services) et doit mobiliser tout le personnel municipal  ainsi 
que les élus. 

Partenaires 
impliqués 

On pourrait éventuellement prévoir une réunion d’information de l’Espace 
Info Energie. 

Echéancier de 
réalisation  

N+2 → Enquête puis information 
N+3 → Constat de l’évolution des comportements puis rappel d’information 

Coût  
prévisionnel de 
l’action, moyens 
financiers de la 

Temps de travail pour créer le formulaire d’enquête, analyser les données 
… 

                                                

1 Cette fiche est à insérer dans le dossier type de demande de subvention 



commune  et 
subventions 

attendues  
Démarches 

complémentaires  
RAS 

Impacts attendus 
Pour les trajets domicile-travail : limiter l’utilisation de la voiture 
Pour les trajets professionnels : diminution des consommations en 
carburant 

Indicateurs de 
résultats 

Refaire une enquête en N+3 pour voir l’évolution des comportements 
Pour les véhicules municipaux : suivi du volume de carburant consommé 
tous les mois 

Gains réels 2   

 

                                                

2 Gains calculés après la mise en œuvre de l’action. Préciser la méthode de calcul utilisée. 


