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Portant approbation de I'avenant n°1 a la
convention de délégation de compétence entre la
Communauté d’Agglomération Provence Verte et la
Commune de La Roquebrussanne pour I’exercice
des compétences “eau potable” et “assainissement”

DEPARTEMENT DU VAR
T A L’an deux mille vingt-cing, le vingt-neuf septembre, a dix-huit heures trente,

Nombre de conseillers en ; . , Ny
le conseil municipal de la Commune de La Roquebrussanne s’est réuni,

1
: ; i
, exercice : 19 1 - : ; ; ; 5 A
i 1 aprés convocation légale adressée par le Maire, conformément aux articles
| Présents : 16 . L2121-9 a L 2121-12 du Code Général des Collectivites
; Représentés : 3 : Territoriales, en session ordinaire, dans la salle du conseil municipal, sous
: .
I

Votants : 19 g § ; ; .
Absent 0 la présidence de son Maire, Monsieur Michel Gros.

I
________________ Présents : Michel GROS, Pierre VENEL, Claudine VIDAL, Michel
Date de la convocation : GAGNEPAIN, Bryan JACQUIN, Nathalie WETTER, Bernard BELORGEY,
24.09.2025 Sabah BAUDRAND, Chrystelle GAZZANO, Hugo NIEDERLAENDER,
Jean-Mathieu CHIOTTI, Lionel BROUQUIER, Maryléne RICCI, Stéphanie
DEBOUW-SERRAULT, Denis CAREL, Sabine JOUMEL

Date affichage :
24.09.2025

Procurations :

Sabine FONTANILLE a donné procuration a Bryan JACQUIN
Magalie ATLAN a donné procuration a Nathalie WETTER
Ludovic ODRAT a donné procuration @ Hugo NIEDERLAENDER

Absent: 0

Secrétaire de séance : Bryan JACQUIN

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et notamment les articles L.2227 et suivants
et D.2224-5 et suivants, relatifs aux services publics industriels et commerciaux de l'eau et de
I'assainissement, L.5211-18, précisant la notion de substitution de 'Agglomération aux communes dans
toutes leurs délibérations et tous leurs actes pris antérieurement a un transfert de compétence, et
L.5216-5 fixant les compétences des

Communautés d'agglomération ;

Vu le Code Général des Impots (CGI) et notamment ses articles 256 B, 260 A et 279 ;

Vu la Loi n° 2015-991 du 07 ao(t 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la

République (NOTRe) et notamment son article 66 confiant aux Communautés d'Agglomeération le soin
d'assurer les compétences « eau » et « assainissement » a titre obligatoire, & compter du 1er janvier
2020 ;

Vu la Loi n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a 'engagement dans la vie locale et a la proximité
de l'action publique et notamment son article 14 laissant la possibilité pour une Communauté
d'agglomération de déléguer, par convention, les compétences « eau potable » et « assainissement »
et de confier a la commune le soin d'assurer la gestion de ces services en son nom et pour son compte

Vu la Loi n® 2023-1322 du 29 décembre 2023 de Finances pour 2024 et notamment son article 101 ;
Vu l'arrété n°41/2016-BCL de Monsieur le Préfet du Var en date du 5 juillet 2016 portant création de la
Communauté d’Agglomération de la Provence Verte ;

Vu I'arrété n°17/2021-BCLI de Monsieur le Préfet du Var en date du 19 janvier 2021, portant dissolution
de plein droit au 31 décembre 2020 du syndicat a vocation unique (SIVU) de I'lssole en raison de la
reprise de sa compétence par la Communauté d’Agglomération de la

Provence Verte ;

Vu l'arrété n°12/2024-BCLI de Monsieur le Préfet du Var en date du 23 janvier 2024, portant approbation
des statuts modifiés de la Communauté d'Agglomération de la Provence Verte ;

Vu les délibérations concordantes de la Communauté d’Agglomération de la Provence Verte n°2020-
444 du 11 décembre 2020 et de la commune de La Roquebrussanne n°2020/98 du 08 décembre 2020
relative & la convention de délégation liant les deux parties pour I'exercice des compétences « eau
potable » et « assainissement collectif » a compter du 1er janvier 2021 ;

Considérant que, dés janvier 2020, I'Agglomération Provence Verte et ses Communes membres ont fait
le choix, pour I'exercice des compétences « eau potable » et « assainissement collectif », dans un souci
de continuité et de maintien de la proximité aux abonnés et administrés, de la mise en place d’'une
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Considérant que cette répartition organisationnelle de ces compétences sur les cbmmumnesauermore
varie, chaque année en fonction des enjeux structurels, techniques et organisationnels ;

Considérant que les parties concernées ont conclu une premiére convention de délégation de
compétences eau potable et assainissement collectif au titre de I'exercice 2020 qui a fait I'objet, aprés
cette premiére année d'expérience et avec la volonté de faciliter les échanges, d’'une nouvelle
convention de délégation de compétences pour 2021 modifiant certaines rubriques (allegement des
processus financiers, comptables et budgétaires, clarification des obligations de chacun sur les
engagements liés a la commande publique) ;

Considérant que depuis, cette convention, conformément & son article 2, est reconduite annuellement
par échanges de courriers entre I'Agglomération Provence Verte et les communes :

Considérant qu'en 2025, la gestion de ces 2 compétences est :

- Eau potable : En convention de délégation avec la CAPV pour 15 communes (Bras, Camps-la-Source,
Carces, Cotignac, Forcalqueiret, Garéoult, La Roquebrussanne, Le Val, Mazaugues, Néoules,
Pourriéres, Rocbaron, Rougiers, Sainte-Anastasie-sur-Issole, Vins-sur-Caramy) et 1 syndicat (SIAE Ste
Baume — production et distribution eau potable Nans-les-Pins et Plan-d 'Aups-Ste-Baume).

- Assainissement : En convention de délégation avec la CAPV pour 17 communes (Bras, Camps-la-
Source, Carcés, Cotignac, Forcalqueiret, Garéoult, La Roquebrussanne, Le Val, Mazaugues, Nans-les-
Pins, Néoules, Plan-d 'Aups-Ste-Baume, Pourriéres, Rocbaron, Rougiers, Sainte-Anastasie-sur-Issole,
Vins-sur-Caramy) et 1 syndicat (SIA Rocbaron-Forcalqueiret — traitement eaux usées).

Considérant les courriers de I'Agglomération en date du 22 mai 2024 et de la commune de La
Roquebrussanne du 20 juin 2024 validant la reconduction de la convention de délégation pour I'année
2025 ;

Considérant que les compétences eau potable ei assainissement collectif des communes de Bras,
Camps-la-Source, Cotignac, Forcalqueiret, Garéoult, La Roquebrussanne, Le Val, Nans-les-Pins,
Neéoules, Rocbaron, Sainte-Anastasie-sur-Issole, SIVU Rocbaron-Forcalqueiret et SIAE Sainte Baume
sont exploitées en contrats de concession de services publics (DSP) ;

Considérant la convention de délégation des compétences eau potable et assainissement collectif :

- A l'article 3 définit les missions confiées a la Commune,

- A l'article 5 précise que la Commune s'engage a mettre en ceuvre tous les moyens nécessaires a la
bonne exécution des missions qui Iui sont confiées en s'appuyant notamment sur son personnel
communal affecté,

- A l'annexe 3 comporte un tableau initial des effectifs et des emplois communaux relatifs a I'exercice
des missions confiées,

- A T'article 7 fixe les conditions de refacturation par la commune a I'Agglomération Provence Verte, sur
son budget annexe eau ou assainissement correspondant, du codt des salaires des agents concernés,
pour la part des missions assurées en lien avec les compétences

Considérant que la convention prévoit que :

- L’Agglomération Provence Verte doit valider tout recrutement en vue d’accomplir les missions confiées
ala Commune,

- Les autres évolutions des équipes (avancement de grade, sanctions, mobilités par ex) en charge des
missions objet de la présente convention devront faire I'objet d’une simple information & I’Agglomération
ou d’une autorisation si le pourcentage affecté aux compétences est supérieur a 50 %,

- Toute modification du tableau des effectifs et des emplois fera l'objet d'un accord préalable de
I'Agglomération ;

Considérant qu'il convient d'établir une régle commune afin de prendre en compte les variations des
masses salariales communales ;

Considérant qu'au regard de I'évolution de lindice « Glissement Vieillissement Technicité » (GVT)
depuis 2019 au niveau national (observatoire ADELYCE) et de I’Agglomération Provence Verte, un
indice moyen de révision annuel de 2% est adapté et représentatif :

Considérant que cet indice n'a pas été appliqué depuis la mise en ceuvre des conventions de délégation

Considérant les montants des refacturations de personnels réellement effectués de 2021 a 2024 sur les
budgets eau et assainissement, par commune ;

Considérant qu'a compter du 1er janvier 2025, les redevances « agence de I'eau » pour pollution
d'origine domestique et pour modernisation des réseaux de collecte sont substituées par la redevance




sur la consommation d'eau potable et les redevances pour pe
des systemes d’'assainissement collectif. ;

Considérant I'avenant n°1 joint a la présente délibération inté
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revision annuel et la réforme des redevances (Agence de I'Eau) selon les conditions ci-dessus dans la

modification des articles 7.1.1 et 7.2.1 et de I'annexe 3 ;

Entendu 'exposé de Monsieur le Maire et aprés avoir délibéré, le conseil municipal a Punanimité

des suffrages exprimés, décide :

- D’APPROUVER et DE SIGNER l'avenant n°1 a la convention de délégation de compétence
entre la communauté d’Agglomération Provence Verte et la commune de La Roquebrussanne
pour I'exercice des compétences « eau potable » et « assainissement collectif ».

- DE PRECISER que les crédits seront inscrits sur les budgets annexes eau et assainissement

correspondant.

- DE DIRE que la présente délibération sera communiquée, pour information, au Conseil

communautaire lors de la prochaine séance.

La ROQUEBRUSSANNE, le 30 septembre 2025

Le Maire,
Michel GROS

Le secrétaire de séance,
B CQUIN

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Toulon dans un
délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.

Certifié executoire
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